
สัญญาอนุญาตให้ข้าราชการไปศึกษาภายในประเทศ 
 
                  สัญญาเลขท่ี…..………………........... 
 

 สัญญ าฉบับ น้ี ท าขึ้ น  ณ                                                                  ต าบ ล /แขวง                                  
อ าเภอ/เขต                           จงัหวดั                           เม่ือวนัท่ี                 เดือน                พ.ศ.               .       
ระหวา่งกรม                  กระทรวง                     โดย                                                                               .                                                             
รองอธิบดีปฏิบติัราชการแทนอธิบดีกรมการแพทย ์ตามค าสั่งกรมการแพทย ์ท่ี                                     .                                   
ลงวนัท่ี                                       ซ่ึงต่อไปน้ีในสัญญาน้ีเรียกวา่    ผูรั้บสัญญา” ฝ่ายหน่ึง 
 กับ  นาย, นาง, นางสาว                           ช่ือสกุล                        เกิดเม่ือวันท่ี             เดือน               
พ.ศ.            .              อายุ          ปี รับราชการเป็นขา้ราชการพลเรือน          ระดบั                 ขั้น                      
บาท   ต าแห น่ง                 สั งกัด                     กอง                  กรม                กระทรวง                              
อยู่บ้านเลขท่ี                  ซอย                    ถนน                               ต าบล/แขวง                          . 
อ าเภอ/เขต                จงัหวดั                 ซ่ึงต่อไปในสัญญาน้ีเรียกวา่ “ผูใ้หส้ัญญา” อีกฝ่ายหน่ึง 

โดยท่ีผู ้ให้สัญญาเป็นผู ้ได้รับอนุญาตจากผู ้รับสัญญาให้ไปศึกษาเพิ่มเติมในประเทศตาม
หลกัเกณฑ์ วิธีการและเง่ือนไขการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญไปศึกษาเพิ่มเติม ฝึกอบรม ดูงาน หรือ
ปฏิบติัการวิจยัในประเทศ แจง้ตามหนงัสือส านกังาน ก.พ.ท่ี นร 1013.8.5/ว 22 ลงวนัท่ี 15 มกราคม 2552 
 คู่สัญญาไดต้กลงกนัมีขอ้ความดงัต่อไปน้ี 
 ข้อ 1 ผู ้รับสัญญาอนุญาตให้ผู ้ให้สัญญาไปศึกษาเพิ่มเติมในประเทศภาคปกติ ระดับ                        
.                                 สาขาวิชา                                       ท่ี                                                      .                                      
มีก าหนด                    นบัตั้งแต่ วนัท่ี              เดือน                   พ.ศ                     จนถึงวนัท่ี               .   
เดือน                             พ.ศ.                               .  
 ขอ้ 2 ในระหว่างเวลาท่ีผูใ้ห้สัญญาไดรั้บอนุญาตให้ไปศึกษาเพิ่มเติม ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งรักษา
วินัยและประพฤติปฏิบติัตามระเบียบขอ้บงัคบัของขา้ราชการหรือค าสั่งทางราชการของผูรั้บสัญญา
และของสถานศึกษาท่ีผูใ้ห้สัญญาศึกษา ตลอดจนระเบียบหลักเกณฑ์วิธีการและเง่ือนไขการให้
ขา้ราชการพลเรือนสามญัไปศึกษาเพิ่มเติม ฝึกอบรม ดูงาน หรือปฏิบติัการวิจยัในประเทศ แจง้ตาม
หนังสือส านักงาน ก.พ. ท่ี นร 1013.8.5/ว 22 ลงวนัท่ี 15 กันยายน และกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั 
ค าสั่งอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกบัขา้ราชการไปศึกษา และเก่ียวกบัการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาไปศึกษา ทั้งท่ีได้
ออกใชบ้งัคบัอยู่แลว้ในวนัท าสัญญาน้ีและท่ีจะออกใชบ้งัคบัต่อไปโดยเคร่งครัด และใหถื้อวา่กฎหมาย 
ระเบียบ ขอ้บงัคบัและค าสั่งดงักล่าวนั้นเป็นส่วนหน่ึงของสัญญาฉบบัน้ี 

ผูใ้หส้ัญญา... 
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 ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งไม่ประพฤติตนในทางเป็นปฏิปักษ์ต่อการศึกษาและจะตั้งใจศึกษาเล่าเรียน
ดว้ยความวิริยะอุตสาหะเพื่อใหส้ าเร็จการศึกษาโดยเร็ว 
 ในกรณีท่ีผูใ้หส้ัญญามีกิจธุระจ าเป็นหรือเจ็บป่วยหรือมีกรณีอ่ืนโดยท่ีผูใ้หส้ัญญา ไม่อาจไป 
ศึกษาตามปกติได ้ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งยื่นใบลาต่อสถานศึกษาและในกรณีท่ีลาเกินกว่า 15 (สิบห้า) วนั 
ผูใ้หส้ัญญาจะตอ้งยืน่ใบลาต่อผูรั้บสัญญา ตามระเบียบวา่ดว้ยการลาของทางราชการดว้ย 
 ผูใ้ห้สัญญาจะต้องไม่พักหรือยุติการศึกษาหรือลาออกจากสถานศึกษา โดยมิได้รับความ
เห็นชอบจากผูรั้บสัญญาก่อน และจะตอ้งรายงานผลการศึกษาให้ผูรั้บสัญญาทราบทุกภาคเรียนตาม
แบบรายงานและตามระยะเวลาท่ีผูรั้บสัญญาหรือทางราชการก าหนด 

 ขอ้ 3 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญาประพฤติผิดสัญญาดังกล่าวในข้อ 2 หรือในกรณีท่ีผูรั้บสัญญา
พิจารณาเห็นว่า ผูใ้ห้สัญญาไม่อาจจบการศึกษาไดภ้ายในระยะเวลาท่ีก าหนดหรือการศึกษาของผูใ้ห้
สัญญาตอ้งยุติลงดว้ยประการใดๆ หรือผู ้รับสัญญาไม่อนุญาตให้ผูใ้ห้สัญญาศึกษาต่อไม่ว่ากรณีใดๆ 
หรือมีความจ าเป็นตอ้งเรียกผูใ้หส้ัญญากลบัมาปฏิบติังานในหนา้ท่ีราชการ  ผูรั้บสัญญามีสิทธิเพิกถอน
การอนุญาตตามสัญญาน้ีไดท้นัที และมีสิทธิระงบัซ่ึงทุนและหรือเงินเดือนรวมทั้งเงินท่ีทางราชการจ่าย
ช่วยเหลือหรือเงินเพิ่มอ่ืนใด และผูใ้หส้ัญญาจะตอ้งปฏิบติั ดงัน้ี 
  3.1 รายงานตวักลบัเขา้ปฏิบติัราชการเป็นหนงัสือต่อผูรั้บสัญญาหรือผูบ้งัคบับญัชา 
ชั้นตน้ของผูใ้หส้ัญญาทนัที 
  3.2 เขา้ปฏิบติัราชการในกรม                         กระทรวง                         หรือกระทรวง 
ทบวง กรม อ่ืนตามท่ีทางราชการเห็นสมควรทนัทีเป็นระยะเวลาเท่ากบัระยะเวลาท่ีใชใ้นการศึกษา 
  3.3 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญาเคยไดรั้บอนุญาตให้ไปศึกษาเพิ่มเติมและยงัปฏิบติัราชการ
ไม่ครบระยะเวลาตามสัญญา ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งปฏิบติัราชการโดยนับระยะเวลาท่ียงัขาดอยูต่ามสัญญา
เดิมต่อกบัระยะเวลาท่ีตอ้งปฏิบติัราชการตามสัญญาน้ีดว้ย 
  ความเสียหายใด ๆ อนัเน่ืองมาจากท่ีผูใ้ห้สัญญาไม่ปฏิบติัตาม ขอ้ 3.1, 3.2 และ 3.3 
ผูใ้หส้ัญญายนิยอมรับผิดชดใชท้ั้งส้ิน 

 ขอ้ 4 เม่ือผูใ้ห้สัญญาเสร็จหรือส าเร็จการศึกษา  ทั้งน้ีไม่ว่าจะเสร็จหรือส าเร็จการศึกษาภายใน
ระยะเวลาตามขอ้ 1 หรือไม่ ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งกลบัมาปฏิบติัราชการในกรม    การแพทย ์   กระทรวง
สาธารณสุข  หรือในกระทรวง ทบวง กรม อ่ืนตามท่ีทางราชการเห็นสมควรในทนัทีเป็นเวลาเท่ากบั
ระยะเวลาท่ีใชใ้นการศึกษา 

ขอ้ 5 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญาผิดสัญญาในขอ้ 3.2  หรือขอ้ 4 หรือผูใ้ห้สัญญาไม่กลบัมาปฏิบติั
ราชการไม่วา่ดว้ยเหตุใด ผูใ้หส้ัญญาจะตอ้งชดใชเ้งินเดือน เงินทุนท่ีไดรั้บระหวา่งศึกษาและเงิน 

ช่วยเหลือใด... 
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ช่วยเหลือใดๆ ท่ีทางราชการจ่ายให้ผูใ้ห้สัญญาในระหว่างศึกษาคืนให้แก่ผูรั้บสัญญา นอกจากน้ีผูใ้ห้
สัญญาจะตอ้งจ่ายเงินเป็นเบ้ียปรับให้แก่ผูรั้บสัญญาอีกหน่ึงเท่าของเงินท่ีผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งชดใช้คืน
ดังกล่าว เวน้แต่ผูไ้ด้รับอนุมติัให้ไปศึกษา หรือฝึกอบรมแพทยป์ระจ าบ้านในสาขาจกัษุวิทยา โสต 
นาสิกลาริงซ์วิทยาและตจวิทยา ให้ใช้เป็น 3 เท่าของเงินเดือน ค่าจ้างและเงินพิเศษอ่ืน ๆ ท่ีไ ด้รับ
ทั้งหมดระหว่างศึกษาหรือฝึกอบรมบวกกับดอกเบ้ียร้อยละ 15 ของเงินเดือนท่ีได้รับทั้งหมด และ
รวมทั้งเงินท่ีตอ้งชดใชทุ้นตามสัญญาการเป็นนกัศึกษาเพื่อศึกษาวิชาแพทยศ์าสตร์ดว้ย 
 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญากลบัเขา้ปฏิบติัราชการบา้งแต่ไม่ครบระยะเวลาดงักล่าวในขอ้ 3.2 หรือ 
ขอ้ 4  เงินท่ีจะชดใชค้ืนและเบ้ียปรับตามวรรคก่อนจะลดลงตามส่วนของระยะเวลาท่ีผูใ้ห้สัญญากลบั
เขา้ปฏิบติัราชการ 

 ข้อ 6  เงินท่ีจะชดใช้คืนและเงินเบ้ียปรับตามสัญญาน้ี ผูใ้ห้สัญญาจะต้องช าระให้แก่ผูรั้บ 

สัญญาจนครบถว้นภายในก าหนดระยะเวลา 30 (สามสิบ) วนั นบัแต่วนัไดรั้บแจง้จากผูรั้บสัญญา หาก
ผูใ้ห้สัญญาไม่ช าระภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าวหรือช าระไม่ครบถว้น ทั้งน้ี จะโดยความยินยอม 
ของผูรั้บสัญญาหรือไม่ก็ตาม ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งช าระดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีของจ านวนเงิน
ท่ียงัมิไดช้ าระนบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาดงักล่าวจนกวา่จะช าระครบถว้น 

 ขอ้ 7 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญาไม่สามารถกลบัเขา้ปฏิบติัราชการหรือกลบัเขา้ปฏิบติัราชการไม่
ครบก าหนดระยะเวลาตามขอ้ 3 หรือขอ้ 4 เพราะถึงแก่ความตาย หรือเกษียณอายุราชการ หรือถูกสั่งให้
ออกจากราชการ หรือลาออกเน่ืองจากเจ็บป่วย ทุพพลภาพ เป็นคนไร้ความสามารถ เป็นบุคคลวิกลจริต
หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ผูใ้ห้สัญญาไม่ตอ้งรับผิดตามความในข้อ 5  วรรค 1 หรือวรรค 2 

แลว้แต่กรณี แต่ทั้งน้ี ถา้ผูใ้ห้สัญญาไปท างานอ่ืนในระหว่างระยะเวลา                (                ) ปี นบัแต่
วนัท่ีผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งกลบัเขา้ปฏิบติัราชการ หรือวนัท่ีผูใ้ห้สัญญาไดอ้อกจากราชการหรือลาออกดว้ย
เหตุดงักล่าวขา้งตน้ ผูใ้ห้สัญญายงัคงตอ้งรับผิดชดใชเ้งินและเบ้ียปรับ ตามขอ้ 5 วรรค 1 หรือวรรค 2 
แลว้แต่กรณี เวน้แต่ผูรั้บสัญญาจะพิจารณาเห็นวา่มีเหตุอนัควรใหผู้ใ้หส้ัญญาพน้ความผิด 
 ในระหวา่งระยะเวลาท่ีผูใ้ห้สัญญาไดรั้บอนุญาตให้ไปศึกษาต่อภายในประเทศหรือในระหวา่ง
ระยะเวลาท่ีผูใ้ห้สัญญากลบัเขา้ปฏิบติัราชการตามขอ้ 3 หรือขอ้ 4 ถา้ผูใ้ห้สัญญาประพฤติผิดวินยัอยา่ง
ร้ายแรงจนถูกลงโทษไล่ออก  หรือปลดออกจากราชการ ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้งชดใช้เงินและเบ้ียปรับ
ใหแ้ก่ผูรั้บสัญญาเป็นจ านวนเงินทั้งหมดหรือลดลงตามส่วนเช่นเดียวกบัสัญญาขอ้ 5 

 ขอ้ 8 ในกรณีท่ีผูใ้ห้สัญญามีพนัธะตอ้งช าระเงินให้แก่ผูรั้บสัญญาตามสัญญาน้ี ผูใ้ห้สัญญา
ยอมให้ผูรั้บสัญญาหักเงินบ าเหน็จบ านาญ และ/หรือเงินอ่ืนใดท่ีผูใ้ห้สัญญาจะถึงไดรั้บจากทางราชการ 
เพื่อชดใชเ้งินท่ีผูใ้หส้ัญญาตอ้งรับผิดชอบตามสัญญาน้ีได ้

ขอ้ 9 ในวนั... 
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 ขอ้ 9 ในวนัท าสัญญาน้ี ผูใ้ห้สัญญาไดจ้ดัให้                                          ท าสัญญาค ้าประกัน
การปฏิบติัและความรับผิดตามสัญญาน้ีของผูใ้หส้ัญญาดว้ยแลว้ 
 ในกรณีผูค้  ้ าประกันถึงแก่ความตายหรือถูกศาลมีค าสั่งให้พิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดหรือมีค า
พิพากษาใหล้ม้ละลาย หรือผูรั้บสัญญาเห็นสมควรใหผู้ใ้หส้ัญญาเปล่ียนผูค้  ้าประกนั ผูใ้ห้สัญญาจะตอ้ง
จดัให้มีผูค้  ้าประกนัรายใหม่มาท าสัญญาค ้าประกนัแทน ภายในก าหนด 30 (สามสิบ) วนั นบัแต่วนัท่ีผู ้
ค  ้าประกนัเดิมถึงแก่ความตาย หรือถูกศาลมีค าส่ังพิทกัษท์รัพยเ์ด็ดขาด หรือมีค าพิพากษาให้ลม้ละลายหรือ
วนัท่ีผูใ้ห้สัญญาไดรั้บแจง้จากผูรั้บสัญญาให้เปล่ียนผูค้  ้าประกนัแลว้แต่กรณี ถา้ผูใ้ห้สัญญาไม่สามารถ
จดัให้มีผูค้  ้าประกนัรายใหม่มาท าสัญญาค ้าประกนัแทนภายในก าหนดเวลาดงักล่าว ผูรั้บสัญญามีสิทธิ
เพิกถอนการอนุญาตตามสัญญาน้ีได ้เวน้แต่ผูรั้บสัญญาตั้งคณะกรรมการขึ้นตรวจสอบแลว้เห็นวา่ ผูใ้ห้
สัญญาเป็นผูมี้ศกัยภาพสูงยิง่ในการศึกษาจะอนุมติัใหผู้ใ้หส้ัญญาศึกษาต่อโดยไม่มีผูค้  ้าประกนัก็ได ้
 หนังสือสัญญาน้ีท าขึ้นไว ้3 (สาม) ฉบบั มีขอ้ความถูกตอ้งตรงกัน ผูใ้ห้สัญญาไดอ่้านเขา้ใจ
ขอ้ความในสัญญาน้ีโดยละเอียดตลอดแลว้ จึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญต่อหน้าพยานและผูใ้ห้
สัญญายดึถือไวฝ่้ายละฉบบั 
 
 

     (ลงช่ือ)……………………….………………ผูใ้หส้ัญญา 
                (………………………………………) 
 
     (ลงช่ือ)……………………….………………ผูรั้บสัญญา 
                (…………………………………….) 
 
     (ลงช่ือ)……………………….………………พยาน 

                (.…………..........................………..) 
 
     (ลงช่ือ)……………………….………………พยาน 

                (………..............................…….........) 
 
 
 
 
 

ขา้พเจา้... 
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  ขา้พเจา้………………………………………………..คู่สมรสหรือผูป้กครองของ 
………………………………….ยนิยอมให…้………………………………….ท าสัญญาฉบบัน้ีได ้
 
 
     (ลงช่ือ)………………….………………ผูใ้หค้วามยนิยอม 
                (…………………………………) 
 

     (ลงช่ือ)………………….………………พยาน 
                (………………………………….) 
 

     (ลงช่ือ)………………….………………พยาน 
                (………………………………….) 
 

  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ไม่มีคู่สมรส (เป็นโสด/คู่สมรสตาย/หยา่) ในขณะท่ีท าสัญญาน้ี 
 
     (ลงช่ือ)………………………...………ผูใ้หส้ัญญา 
                (……………………………..….) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ (1) ผูรั้บสัญญา หมายถึง กรมโดยอธิบดีหรือผูไ้ดรั้บมอบหมายเป็นผูล้งนาม  
                (2) ใหผู้ท้  าสัญญาค ้าประกนัลงช่ือเป็นพยานในสัญญาดว้ย 
                (3) ใหผู้ใ้หส้ัญญาลงช่ือก ากบัไวใ้นสัญญาทุกหนา้ 
                (4) ถา้ผูใ้หส้ัญญาเป็นผูมี้คู่สมรส ตอ้งใหคู้่สมรสลงช่ือใหค้วามยนิยอมในสัญญาดว้ย 



  

  
 


